





Bei einem Workcamp kommen junge Menschen aus der ganzen Welt
zusammen, um gemeinsam fiir 2 bis 3 Wochen freiwillig an einem
gemeinniitzigen Projekt zu arbeiten.

Verschiedenste Projekte in den Bereichen Natur- und Umweltschutz,
Bau und Renovierung, Archdologie und im sozialen oder
kiinstlerischen Bereich bieten vielfiltige Einsatzmdglichkeiten.

Wer kann teilnehmen?

An einem Workcamp kénnen alle teilnehmen, die die eigene
Arbeitskraft flir einen gemeinniitzigen Zweck einsetzen und fir 2 bis 3
Wochen in einer internationalen Gruppe leben mochten. Die meisten
internationalen Workcamps finden im Sommer, zwischen Juni und
September statt, doch vereinzelte Angebote gibt es das ganze Jahr Uiber.

Gibt es eine Altersbeschrankung?

Die meisten Projekte sind flr Freiwillige ab 18 Jahren offen. In manchen
Projekten gibt es eine Altersobergrenze (meistens 30). Dariber hinaus
gibt auch Workcamps fiir Teenager (zwischen 15 und 17) und fir &ltere
Freiwillige. Sollte es in einem Projekt ein bestimmtes Mindest- oder
Hochstalter geben, ist das in der jeweiligen Projektbeschreibung
erwahnt.

Ich wollte schon seit ich jiinger war immer einmal an
einer Strandreinigung teilnehmen. Einen Strand
aufzuraumen gab mir das Gefiihl neben der taglichen
Miillvermeidung etwas zur Verbesserung dieses
weltweiten Problems beizutragen.

Patricia (23), Teilnehmerin in einem Workcamp in Danematrk



Was brauche ich fiir die Teilnahme?

In der Regel ist die Campsprache Englisch, daher sind grundlegende
Englisch-Kenntnisse Voraussetzung fiir die Teilnahme. Bei Workcamps
in Frankreich oder Spanien empfehlen wir auBerdem Grundkenntnisse
in Franzosisch bzw. Spanisch. In Mittel- und Stidamerika sind
Spanischkenntnisse oft sogar notwendig.

Bei sozialen Projekten wird oft ein Motivationsschreiben verlangt
und/oder die Vorlage eines polizeilichen Fiihrungszeugnisses
("certificate of good conduct" oder "CGC").

Es kann auch sein, dass einige Workcamps fir Freiwillige mit
bestimmten Allergien oder gesundheitlichen Einschriankungen
ungeeignet sind. Solche und alle weiteren projektbezogenen
Beschrankungen sind in der jeweiligen Projektbeschreibung erwahnt.

Wie viel wird in einem Workcamp gearbeitet?

Die Arbeitszeit unterscheidet sich von Land zu Land und hangt nattirlich
auch vom Projekt ab. In den meisten Fallen werden ca. 30 Stunden an 5
Tagen in der Woche gearbeitet. Im Normalfall sind die Wochenenden
frei.

In Teenagercamps ist die Arbeitszeit reduziert (ca. 20-25 Stunden in der
Woche).

Wo und wie werden wir wohnen?

Die Unterkiinfte sind meist sehr einfach und kénnen zum Beispiel in
Schulrdumen, Forsthtten, Zelten, Pfadfinder*innenheimen oder
Gemeindehiusern sein. In den meisten Projekten musst du einen
eigenen Schlafsack mitbringen.

Woas genau fur dein Camp gilt, steht entweder bereits in der
Ausschreibung oder spatestens im Infosheet, das du einige Wochen
vor Campbeginn bekommst.






Was kostet die Teilnahme?

Die Vermittlungsgebiihr flir Workcamps in Deutschland betragt 48 €
und fir Camps im Ausland 150 €. Die Gebulhr wird erst bei erfolgreicher
Vermittlung fallig.

Die Reisekosten zum Projekt tragst du selbst. Da in einem Workcamp
alle Teilnehmenden aus unterschiedlichen Landern und Regionen
kommen, wird die Anreise von den Freiwilligen selbst organisiert.

Unterkunft und Verpflegung vor Ort werden den Freiwilligen gestellt. In
einigen Landern gibt es eine Extragebiihr (Extra Fee) vor Ort, da diese
Organisationen keine staatliche Férderung erhalten. Fir
Teenagerworkcamps fallt wegen des héheren Organisations- und
Betreuungsaufwands in der Regel auch ein Extra Fee an. Dies sind meist
zwischen 50€ und 250€.

Weitere Kosten fallen eventuell flir deine Auslandskranken-
versicherung oder fiir dein Visum an.



Wie kann ich mich anmelden?

Du kannst tiber die Workcamp-Datenbank auf unserer Website
Projekte suchen und dich dort auch online anmelden. Alle aktuellen
Ausschreibungen findest du unter ibg-workcamps.org/workcamps

Es gibt keinen Bewerbungsschluss. Wer flexibel in Bezug auf Projektart
und Land ist, kann so auch noch sehr kurzfristig vermittelt werden, da
immer wieder Platze frei werden.

Vor meinem Workcamp war ich etwas nervos, da ich
fuir zwei Wochen lang mit voéllig fremden Menschen
zusammen leben wiirde. Aber diese Angst stellte sich
als tiberflissig heraus. Alle Teilnehmenden waren
super nett und lieb, und es hat echt Spal? mit ihnen
gemacht. AuBBerdem war es total interessant,
Menschen aus so vielen unterschiedlichen Landern
kennenzulernen, und die Unterschiede in unserer
Kultur festzustellen.

Charlina (18), Teilnehmerin in einem Workcamp in Wales

Gibt es Fordermoglichkeiten?

Wir méchten allen motivierten Freiwilligen die Teilnahme mit den uns
zur Verfugung stehenden Mitteln ermoéglichen. Daflir bieten wir jedes
Jahr verschiedene Sonderprojekte, wie bi- und trinationale Camps an,
die speziell geférdert werden. AuBerdem besteht auch die Mdéglichkeit,
Uber den Solidaritatstopf von IBG eine Férderung zu erhalten: 10% aller
gezahlten Vermittlungsgebihren gehen in diesen Solidaritatstopf,
sodass die von uns vermittelten Freiwilligen gemeinsam weiteren
Freiwilligen die Teilnahme an Workcamps ermaoglichen.



Ich stehe am Bahnhof der tschechischen Stadt Marianske Lasne. Langsam
fahrt eine kleine Bimmelbahn in den Bahnhof ein und bleibt quietschend
stehen. Der Zug bringt mich nach Tachov, wo ich auf die anderen
internationalen Freiwilligen treffe. Es sind alle moglichen Nationen vertreten:
Russland, Ukraine, Tschechien, Italien, Frankreich, Spanien und sogar aus
Japan sind zwei Freiwillige angereist.

Mit dem Bus geht es dann weiter nach Lesna und von dort miissen wir zu Fuf3
gehen, hinein in den tschechischen Wald zum Camp. Das Gepdick miissen wir
zum Gllick nicht den ganzen Weg tragen, das wird mit dem Auto abgeholt.
Nach ungefdhr zwei Stunden FufSmarsch sind wir endlich da: Vor uns 6ffnet
sich eine Lichtung im Wald. Wir konnen schon die Zelte sehen, in denen wir
die ndchsten drei Wochen schlafen werden.

Die Kliche befindet sich drauf3en: Holztische, ein kleiner Erdkiihlschrank,
Holzbdnke um eine Feuerstelle. Ebenso wie das Badezimmer: Ein Bach mit
klarem, kalten Wasser, der durchs Camp flief3t. Wir sitzen ums Lagerfeuer
herum und unterhalten uns. Alle sind neugierig, was die anderen so machen.
Wir reden lber japanisches Essen, deutsche und franzésische Politik und
dartiber ob "Kompott" ein Getrdnk oder so etwas wie Marmelade ist.




Am ndchsten Tag fangen wir an zu arbeiten. Unsere Hauptaufgabe
besteht darin, eine Wiese in der Nddhe vom Camp abzumdhen, das Gras
zusammen zu rechen und weg zu transportieren. Das alles muss von Hand
gemacht werde, denn der Boden ist uneben und teilweise sumpfig. Die
Wiese liegt im Naturschutzgebiet und es wachsen seltene Pflanzen hier.
Dadurch, dass wir das Gras abmdhen, konnen sich die Samen dieser
Pflanzen besser ausbreiten.

Aber auch im Camp selbst gibt es genug zu tun: Wir wollen einen Ofen fiir
Keramik bauen, die Beete der kleinen Baumschule von Unkraut befreien
und an der Straf3e weitere kleine Bdume fiir die Baumschule ausgraben,
denn an der Strafe konnen sie nicht grof3 werden. Die Idee dahinter ist, den
Teilnehmenden von Workshops, die im Camp angeboten werden, einen
kleinen Baum mitzugeben, damit sie ihn einpflanzen. Im Laufe seines Lebens
wird der Baum dann COZ2 absorbieren, das zum Beispiel durch die Anreise
der Teilnehmenden produziert wurde. So soll das Camp zum Null-Emissions-
Camp werden.

AufSerdem muss immer Holz gesammelt, gesdgt oder gespalten werde. Denn
Holz wird stdndig gebraucht: Zum Kochen, in kalten Néchten zum Heizen
und fiir die Sauna. Wir haben zwei freie Tage pro Woche. Diese nutzen wir,
um Ausfliige zu machen. Einer der Schonsten davon ist fiir mich die
Wanderung zu einem alten Turm. Der Weg dahin geht durch den Wald und
vom Turm aus hat man einen grofSartigen Blick tiber die Hiigel Tschechiens
und Deutschlands. Auch im Camp gibt es verschiedene Freizeitmoglichkeiten:
Man kann sich im Bogenschieflen ausprobieren, schnitzen oder sich einfach
nur irgendwo ins Gras legen und lesen.

Als wir nach drei Wochen dann alle wieder zurtick nach Prag fahren,
fuihlt sich das schon ein bisschen komisch an. Da gibt es plotzlich wieder
warmes Wasser, eine richtige Toilette und die Luft kommt uns ziemlich
schlecht vor. Irgendwie war es im Wald doch schoner....






Du nimmst an deinem ersten Workcamp teil und fragst dich, was dich
dort erwartet? Du warst noch nie allein unterwegs und brauchst Tipps
zu deiner Reise? Du bist fiir einen langeren Freiwilligendienst
angemeldet und moéchtest dich darauf vorbereiten?

Wir stehen dir im Vereins-Blro immer gern personlich, per Email oder
telefonisch fur Fragen zur Verfligung. AuBerdem bist du herzlich
eingeladen, an einem unserer Vorbereitungsseminare teilzunehmen!

Inhalt der Vorbereitungsseminare

Wir beschaftigen uns unter anderem mit den folgenden Themen:

Rechte und Pflichten von Freiwilligen
Gruppenleben

Konfliktmanagement

Anti-Diskriminierung

Sicherheit und praktische Tipps flr die Reise

AuBerdem gibt es viele Erfahrungsberichte von unseren Teamer:innen
und anderen ehemaligen Workcampteilnehmenden, so dass der
personliche Erfahrungsaustausch untereinander im Mittelpunkt der
Seminare steht.

Was kostet das?

Die Teilnahme an einem Vorbereitungsseminar ist in deiner
Vermittlungsgeblihr bereits mit inbegriffen.

Anmeldung

Die Seminare finden jedes Jahr im Friihsommer statt. Die genauen
Termine und den Link zur Online-Anmeldung findest du auf unserer
Website: ibg-workcamps.org/vorbereitungsseminar



14 Dinge, die wir fiirs
Workcamp einpacken

Zahnblrste, Reisepass, Infosheet und Tickets schon eingepackt und

du fragst dich, was du sonst noch im Workcamp brauchen wirst...?

Wir haben unsere Freiwilligen gefragt, was in ihrem Rucksack auf keinen
Fall fehlen darf.

1. Feste Schuhe: Fir Schlamm, Moor und was der Workcamp-Boden sonst
so hergibt. Und als Alternative zu deinen Lieblings-Sneakers auch fir
Wanderungen und Ausfliige am Wochenende geeignet.

2.Regen-/Sonnenschutz gegen jedes Wetter: Das heif3t Hut, Brille, diinne
Regenjacke, Sonnencreme... Das Ziel ist es, fiir alle Wetterschwankungen
gewappnet zu sein.

3. Robuste Arbeitshose und alte T-Shirts: Pack auf jeden Fall Kleidung ein,
die dreckig werden darf. Du sollst schlieZlich, genau wie in deiner Kindheit,
ohne schlechtes Gewissen schmutzig werden kénnen und dir beim
Arbeiten keine Sorgen um dein Lieblings-Shirt machen mussen.

4. Eindicker Pullover: Fir kalte Nachte viel besser, als indeinen Schlafsack
gewickelt herum zu laufen. Oder am Lagerfeuer zu frieren.

5. Flip-Flops: Sowohl fiir die Freiheit deiner Zehen, als auch um dich in der
Dusche oder im Schwimmbad wohl zu fihlen.

6. Grof3es diinnes Tuch fiir Strand/Schwjimmbad: Das spart/dir ein
unerwlinschtes Sandpeeling, kann'spontan als Handtuch benutzt werden
oder auch, wenn es kalt wird, zum Schal umfunktioniert werden.



7. Miickenschutz: Moskitos lieben heil3e Sommernachte oder am Ufer
eines Sees zu chillen genauso wie wir. Also sorg daftir, dass du nicht von
ihnen gestochen wirst.

8. Taschenlampe: ..denn dunkel wird es tGiberall. Mit einer Taschenlampe ist
der Weg zurtick zur Unterkunft oder der Ausflug zur Toilette am anderen

Ende des Gelandes gleich viel einfacher. Gut zu gebraucheﬁ
Nachtwanderungen. \\\\\ o §>

9. Eigene Trinkflasche: Zum einem, damit du nie austrocknest und zum
anderen, um Plastikmll zu reduzieren.

10. Tragbarer Lautsprecher oder/und Musikinstrument: ...weil Musik und
Singen die Welt einfach zu einem besseren Ort machen (meistens
jedenfalls). Gibt es einen besseren Abschluss des Workcamp-Tages, als
gemeinsam am Lagerfeuer zu musizieren?

11. Ohrstopsel und Schlafmaske: Wer viel erlebt, muss auch gut schlafen
und sich erholen. Ohrstdpsel und eine Schlafmaske kénnen dabei helfen,
gut zu schlafen auch wenn du dir einen Raum mit anderen
Workcamper:innen teilst. Oder auch wenn du den Musikgeschmack deiner
Mit-Camper:innen nicht teilst (siehe Punkt 10.)

12.Schere und Nagelfeile/-zwicker: Diese kleinen und nitzlichen
Werkzeuge werden gerne vergessen und dann vermisst. Praktisch ist
naturlich auch ein Taschenmesser, bei dem diese schon inklusive sind.

13. Personliches Notizbuch und eine Einwegkamera: Zum Festhalten von
Erinnerungen. Moglicherweise vergisst du einige der gemachten Bilder, bis
du zu Hause bist, schon wieder und entdeckst sie dann beim Entwickeln der

Fotos wieder. 80-er Jahre Feeling, yeah!

14. Kleines Erste Hilfe Set: ...weil man nie zu vorsichtig sein kann.

Viel Spaf3 beim Packen und eine gute Reise!



,Internationale Begegnung in Gemeinschaftsdiensten e.V.“ kurz IBG,
wurde 1965 mit dem Ziel gegriindet, durch internationale
Jugendgemeinschaftsdienste (Workcamps) einen Beitrag zu Frieden
und Vélkerverstandigung zu leisten.

IBG ist als gemeinniitziger Verein mit Sitz in Stuttgart organisiert.
Neben funf hauptamtlich Beschaftigten wird die Arbeit getragen durch
einen ehrenamtlichen Vorstand, etwa 120 Mitglieder und viele
unverzichtbare engagierte Freiwillige. IBG ist weder religiés noch
politisch gebunden und als Trager der auBerschulischen Jugendbildung
anerkannt.




Der Verein ist Mitglied in der ,ALLIANCE of European Voluntary Service
Organisations" und im ,Coordinating Commitee for International
Voluntary Service" (CCIVS) der UNESCO. Uber diese Netzwerke
verfligen wir Giber mehr als 50 verlassliche Partnerorganisationen
weltweit. IBG finanziert sich unter anderem durch Zuschiisse vom
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend und von
der Europaischen Union.
% Bundesministerium

‘ fiir Familie, Senioren, Frauen Kofinanziert von der

und Jugend Europaischen Union

Fir alle Fragen rund um Workcamps, die Anmeldung und die
Konditionen melde dich einfach direkt bei uns:

Telefon: +49 6022 279 38 51
Email: outgoing@ibg-workcamps.org


http://www.alliance-network.eu/
https://ccivs.org/




